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Conseiller.ère Protection et Genre 

 

 

Save the Children est la plus ancienne organisation indépendante dans le monde intervenant 
dans la protection et la promotion des enfants et des adolescents. Nous avons des 
organisations dans 29 pays, qui forment l’ensemble de Save the Children International, et 
nous sommes présents dans plus de 100 pays à travers des programmes de protection et 
d'assistance aux enfants. 

Nous sommes l’organisation leader mondiale et indépendante qui travaille en faveur des 
enfants. 

Notre vision est celle d'un monde dans lequel tous les enfants ont droit à la survie, la 
protection, le développement et la participation. 

Notre mission est de promouvoir des avancées significatives dans la manière dont le monde 
traite les enfants, afin de générer des changements immédiats et durables dans leur vie. 

 
 

Save the Children-Espagne (SC-E) est présente en Mauritanie depuis 2006 intervenant dans le domaine de la protection de l’enfant et à partir 
de 2012, à cause de la détérioration de la situation alimentaire au Sahel, SC-E intervient, avec une stratégie intégrée multisectorielle, dans le 
secteur de la sécurité alimentaire, la lutte contre la malnutrition et le renforcement de la résilience des populations les plus vulnérables.  
 
Pour appuyer l’atteinte de cet objectif,  Save the Children recherche  un.e Consiller.ère Protection et Genre à Nouakchott, qualifié(e) et 
expérimenté(e) pour superviser et gérer l’intégration de la thématique Protection et Genre dans les projets de la mission.  

 

INTITULÉ DU POSTE : Conseiller.ère Protection et Genre 
Catégorie SC  2.4 Poste adressé à  NATIONAL  

Lien 

hiérarchique 
Coordinateur/trice MEAL/Qualité Lieu Nouakchott 

Durée Contrat CDD, 1 an renouvelable Incorporation Mars 2021 

OBJECTIF 

GENERAL 

Le/la Conseillère Protection et Genre a pour rôle de fournir une expertise technique pour la protection de l’enfant et la 

question du genre dans notre travail en situation de développement et en situation d'urgence. Il/Elle devra assurer que 

les interventions en protection de l’enfant soient de haute qualité et en ligne avec les objectifs stratégiques de la mission 

en Mauritanie. Il lui revient aussi de garantir l’intégration de la question du genre et de la protection de l’enfant avec 

toutes les thématiques de notre programme (éducation, Sécurité alimentaire, protection) à travers les différents projets 

et programmes de la mission, et l’élaboration de rapports et analyses techniques. Enfin il/elle devra fournir un soutien 

technique aux équipes opérations à travers le renforcement de leurs capacités, les conseils et orientation, l’élaboration, 

actualisation et mise en place d’outils, procédures et manuels nécessaires; tout en respectant les standards de qualité et 

normes de Save the Children et bailleurs. 

SUB-OBJECTIFS 

 
 Etre garant de la thématique protection de l’enfant et genre conformément à la stratégie de PE et au plan 

stratégique de la mission, l'approche de Save the Children International et aux cadres nationaux régissant la 

Protection de l’enfant et le genre en Mauritanie ; en supervisant, orientant et renforçant les capacités des équipes 

de la mission par rapport à ces domaines.  

 Participer à la formulation, suivi technique, évaluation, rédaction de rapports et réorientation des projets de 

Protection, ou qui impliquent la protection et le genre, afin de superviser le respect des standards de qualité, une 

correcte insertion de la thématique et le respect des normes des bailleurs et Save the Children ; ainsi que 

l’identification de nouvelles lignes d’intervention. 

 Élaborer et actualiser les analyses techniques et rapports périodiques sur la situation de la Protection et le genre 

ou d’autres thématiques intégrées. 
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 Elaborer et mettre en place les outils, les manuels et les procédures nécessaires pour le département par rapport 

à ces domaines(en fesant spéciale attention au manuel de bonnes pratiques) ; et s’assurer  de leur actualisation ; 

tout en respectant les normes des bailleurs et procédures de Save the Children. 

 Participer aux réunions avec des acteurs clés au niveau de la thématique Protection et Genre en Mauritanie ;et 

participer aux réunions internes en assurant l’actualisation de la mission para rapport à son domaine.  

 Toutes autres tâches indiquées par le supérieur hiérarchique et en accord à son niveau. 
 

PRÉ-REQUIS 

FORMATION 

 INDISPENSABLE. Diplôme d'enseignement supérieur/ universitaire (minimum BAC+5) en Aide Humanitaire et/ou 

Coopération Internationale.  Formation spécialisée en Protection, et spécifiquemment protection de l’enfant. 

 Formation en Genre fortement apprécié. 

 Connaissances des principaux outils informatiques au niveau professionnel (Word, Excel, Power-Point, Outlook). 

 INDISPENSABLE maîtrise de français.Souhaitable : Anglais, arabe et maîtrise langues locales (Pulaar, Wolof, Soninké 

et/ou Hassanya).L’espagnol est un atout. 

EXPÉRIENCE 

 Expérience parmi 3 et 5 ans dans des postes similaires. 

 Expérience dans la gestion et suivi de la thématique Protection au niveau de projets au sein des ONGs ou OSCs 

mauritaniennes  

 Expérience parmi 2 ans au niveau de la gestion d’équipes. 

 Expérience de travail sur la thématique Genre est apréciée. 

COMPÉTENCES 

 Adaptation et innovation 

 Résolution de problèmes 

 Fiabilité technique 

 Collaboration 

AUTRES 

 Engagement de conformité aux Valeurs, Vision et Mission SC Mauritanie; Code de conduite et normes de 
sécurité. 

 INDISPENSABLE : être en accord, accomplir et signer la politique SC Mauritanie de Child Safeguarding.  
 

A DEPOSER 
au plus tard le 12/03/2021 à l’adresse suivante  recrutement.mr@savethechildren.org, en mettant dans 

l’objet de l’email « Conseiller/èr(e) Protection et Genre » 

 

Les candidatures féminines sont vivement encouragées. 
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